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ZMLUVA
¢. P0O09/15/PZS

0 vykonavanl niektorych &innosti pracovne] zdravotnej sluzby dodavatelskym spésobom pre zamestnancov, ktori vykonavaju
prace zaradené do kategorii 1 alebo 2, uzatvorena v zmysie § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika v nadvaznosti na § 262
Obchodneho zakonnika a v stlade s platnou legislativou v oblasti pracovnej zdravotnej sluZby - dohfadu nad pracovnymi
podmienkami a posudzovania zdravotnej spdsobilosti na pracu

Dodavatel” Igor Rybansky BOZPO AGENCY

miesto podnikania: Radlinského 471, Topoltany

ICO : 22814311
IC DPH : SK1020442467
registracia : OU v Topofltanoch, &islo Zivnostenského registra; 406 — 4223
konajuci : lgor Rybansky
(dalej len ,,Dodavatel")
Odberatel" Podunajské muzeum v Komarne - Duna Menti Mazeum, Koméarom
so sidlom : Palatinova 13, 945 05 Koméarno
ICO - 36 102 881
DIC : 2021448803
zastupeny : Ing. Jozef Csltdrtéky, CSc., riaditel
(dalej len ,Odberatel™)

(d'alej spoiu len ake ,Zmiuvné strany”)

I
Predmet zmiuvy

(1) Predmetom tejto zmiuvy je zavézok Dodavatela vykonavat pre Odberatela niektoré &innosti pracovnej zdravotnej

(2)

(1)

(2)

sluzby, ktoré zahffiaju dohlad nad pracovnymi podmienkami a poradenstvo pri posudzovani zdravotnej sposobilosti na
pracu - lekarskych preventivnych prehliadkach (dalej len ,LPP“); vo vztahu k praci zamestnancov, ktori vykonavaju
prace zaradené v prvej alebo druhej kateg6rii (dalej len ,PZS"), v rozsahu $pecifikovanom v &l. 1. bod A tejto zmluvy,
v stlade s platnymi vSeobecne zévaznymi pravnymi predpismi vztahujicimi sa na predmet tejto zmiuvy a za podmienock
dohodnutych v daldom texte tejto zmiuvy, priSom tento zavéizok sa tyka aj siudieb Zabezpelovanych subdodavalelskym
spbsobom, na zmluvriom zaklade.

Dodavatel riadne avfas vykondva Cinnosti a poskytuje sluzby (dalej len SluZby) pre prevadzky Odberatela
specifikované v Prilohe €. 1 k tejto zmiuve a Odberatel sa zavazuje riadne a véas za poskytnuté sluZby zaplatit
Dodavatefovi cenu dohodnutu podfa tejto zmiuvy.

1.
Prava a povinnosti zmluvnych stran
A: Dodavatel

Poskytuje Odberatelovi odborné a poradenské sluzby v oblasti ochrany a podpory zdravia pri praci samostatnym
vykonavanim Einnosti PZS (spolupraca a poradenstvo pri vykone zdravolného dohfadu - dohfadu nad pracovnymi
podmienkami a posudzovani zdravotnej spbsobilosti na pracu, LPP vo vztahu Kk praci) pre zamestnavatela
a zamesinancov, klori vykonavaju prace zaradené do prvej alebo druhej kategoérie, v stlade s objektivne zistitelnymi
informaciami o vykonavane] praci a o pracovisku, s dérazom na ochranu zdravia zamestnancov. Sluzby poskytuje

v sulade s pokynmi Odberatefa a v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi vztahujucimi sa na

predmet tejto zmiuvy, priCom tento zavézok sa tyka aj sluZieb zabezpetovanych subdodavatelskym spdsobom, na

zmiuvnom zakiade. Dodavatel v rozsahu dohodnutom s Odberatefom, poskytuje Odberatefovi najma siuzby uvedeneé

v ods. 2 aZ 13 pism. A tohto &lanku zmluvy.

Spolupracuje s Odberatel'om pri:

a) hodnoteni faktorov prace a pracovného prostredia a spdsobe vykondvania prace z hfadiska ich moZného vplyvu na
Zdravie zamestnancov

b) zistovani expozicie zamestnancov faktorom préce a pracovného prostredia a ich moZnych kombinovanych Gdinkov
na zdravie, hodnoteni zdravotnych rizik, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri préci, podiefa sa na vypracovani
posudku o riziku pre zamestnavatela a navrhuje opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika

C) vypracovani kategorizacie prac z hfadiska zdravotnych rizik, a prispésobovani prace a pracovnych podmienok
z hfadiska ochrany zdravia zamestnancov,

d) pri vypracovani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, pri zlepSovani pracovnych podmienok a na
vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii zo zdravotného hfadiska (poskytuje suginnost pri vypracovavani
pracovnych a technologickych postupov)

e) poskytovani informacii, vzdeldvani a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyvfiovania zdravia, hygieny,
fyziologie, psychologie prace a ergonémii
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f) tvorbe dokumentacie PZS a v suéinnosti s opravnenymi osobami Odberatela ju vypracliva, vedie a aktualizuje
v nadvaznosti na legisiativne zmeny alebo zmeny pracovnych podmienok.

Zabezpetuje pinenie uloh v oblasti PZS, pre ktoré je vyZadovana-osobitnd odborna spOsobilost podfa prisludnych

pravnych predpisov.

V suginnosti s opravnenymi osobami Odberatefa vykonava v prevadzkach av objektoch Odberatefa uvedenych

v Prilohe €. 1 k tejto zmluve pravidelny roény audit v ramci vykonu BTS, Zamerany na hodnotenie zdravotného rizika,

pracovnych podmienok a posudzovania zdravotnej spdsobilosti na pracu, vratane navrhu opatreni na zlep$enie

pracovnych podmienok a odstrénenie zistenych nedostatkov na zéklade legisiativnych poZiadaviek

Zastupuje Odberatela pri pdsobeni organov verejného zdravotnictva u Odberatela.

Kontroluje pinenie opatreni vydanych organmi verejného zdravotnictva a opatreni prijatych Odberatefom.

Poskytuje Odberatefovi neobmedzené konzultacie a poradenstvo k problematike PZS prostrednictvom elektronickej

posty alebo telefonu (evidencia a organizacia lekarskych preventivnych prehliadok zamestnancov vo vztahu k praci,

evidencia zamestnancov podfa kategorii prac, zoznamy zamestnancov, kiori sa maju podrobit lekarskej preventivnej

prehliadke, vzory lekarskych posudkov a pod.)

Poskytuje primerané poradenstvo Odberatelovi a jeho zamestnancom pri

a) planovani a organizacii prace a odpotinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a pracovnych miest
a sposobu vykonu prace z hladiska ochrany zdravia,

b) ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo technologil, ktoré sa
pouZivaju alebo planuju pouzivat,

C) ochrane a kladnom ovplyvitovani zdravia, hygiene, fyziol6gii prace, psycholégii prace a ergonomii.

Poskytuje informa&ny servis prostrednictvom sluZby Info Mail:

a) zasielanie najnovSich informacil tykajucich sa vydévania a zmien pravnych a ostatnych predpisov v oblasti PZS

b) informécie o dalich podstatnych novinkéch v oblasti PZS,

€) informacie o odbornych ¢lankoch a strankach zaoberajlcich sa touto problematikou na internete,

d) informacie o novinkach na webe Dodavatela.

(10) Zabezpecuje pristup k spracovanym dokumentom na htip://konzultant.bozpo.sk - v Grovni KLIENT,
(11) V sprievode zodpovednej osoby Odberatela je opravneny vstupovat do vietkych objektov Odberatela.
(12) Dodavatel poskytuje Odberatefovi HOT LINE pre riedenie mimoriadnych udalost! alebo Odberatefom poZadovanu

ucast odborného konzuitanta Dodéavatela na pracovisku Odberatefa alebo kdekolvek inde v Slovenskej republike
(ucast pri kontrole organov Statnej spravy), na zéklade e-mailovej alebo telefonickej poziadavky Odberatela.

(13) Dodavatel na poZiadanie Odberatela bezplatne poskytne prisiudni dokumentaciu v elektronickej verzii na vhodnom

(1)
(2)

3)
(4)

(1

(2)
3)

mediu (napr. CD-ROM).
B) Odberatel

Za ucelom poskytovania a vykonu PZS poskytuje v jednom vyhotoveni vietky vnutropodnikové predpisy a organizatnu
Strukturu Odberatela, nevyhnutné na pinenie zavézkov Dodavatela podfa tejto zmiuvy.

Oznamuje v rozsahu nevyhnutnom na pinenie a Ggel tejto zmiuvy zmeny v organizaénej Struktare, aktualny stav
zamesinancov a ine podstatne skutocnosti ovplyviiujice poskytovanie siuZieb podra tejto zmiuvy.

Urci zamestnancov Odberatela poverenych sGéinnostou s pracovnikmi Dodavatela.

Zabezpeti Dodavatefovi a jeho poverenym osobam vstup do objektov a poskytne v8etku potrebnu st&innost v rozsahu
potrebnom na vykonanie €innosti dohodnutych touto zmiuvou. '

lI.
Cena a platobné podmienky

Zmluvne strany sa dohodli v zmysle zékona €. 18/1996 Z. z. o cenach v platnom zneni na cene za poskytnute

a vykonané sluZby nasledovne:

a) cena za sluzby Specifikované v ¢l. Il bode A tejto zmiuvy (okrem sluZieb uvedenych v ods. 12) je slanovena vo
vySke 140,- EUR/rok a néklady na dopravu, podfa zédznamu o prevadzke vozidia v periédach preventivnych
prehliadok PZS na pracoviskach. Dodévatel bude fakturovat sluZby 1x ro&ne ato v prvom roku uéinnosti zmiuvy
v alikvotnej vySke 93,30 EUR v prvom mesiaci Géinnosti zmluvy (maj 2015) a dalej vidy v pinej vySke v prvom
mesiaci bezného kalendameho roka, ak sa zmiuvné strany nedohodnu inak.

b) za sluzby HOT LINE uvedené v ¢i. Il bod A ods. 12, vykonané na zaklade e-mailovej alebo telefonickej poziadavky
Odberatefa na mimoriadny vyjazd, sa stanovuje cena vo vy$ke 25,- EUR/hod. vratane néakladov na dopravu.
Dodavatel bude fakturovat sluzby HOT LINE v kalendarnom mesiaci nasledujicom po mesiaci, v ktorom sa takyto
vyjazd uskutoénil.

Dodavatel bude Utovat k cene za vykonaneé sluzby dan z pridanej hodnoty v zmysle platnych predpisov.

Dohodnute podmienky platia pre rozsah sluZieb dohodnutych ku diu Géinnosti tejto zmiuvy. Poget zamestnancov

Odberatela sa bude prehodnocovat (aktualizovaf) raz roéne (ku koncu kalendérneho roka), vratane Upravy ceny

uvedenej v ods. 1 pism. a), tohto €lanku zmiuvy, s Uginnostou vZdy od prvého diia mesiaca nasledujuceho po

aktualizacii poCtu zamestnancov uvedenych v Prilohe &. 1 tejto zmiuvy, po vzajomnej dohode zmiuvnych stran, formou
pisomného dodatku k tejto zmiuve.
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V pripade poZiadavky Odberatela na CastejSie vykonavanie preventivnych prehliadok PZS na pracoviskach ako 1x
roéne a v dalSich prevadzkach neuvedenych v Prilohe ¢€.1, tejto zmluvy, budl tieto prehliadky vykonavané za cenu
vyjazdu v ramci HOT LINE (25 EUR/hod. vratane dopravného).
V cene nie sU zahmute:

a) merania rizikovych faktorov pracovného prostredia - kvalitativne a kvantitativne zistovanie zdraviu Skodlivych
faktorov prostrednictvom autorizovanych odborne spoOsobilych osOb (hiuk, prach, osvetienie, vihkost, a pod.) pre
kategorizaciu prac

b) néklady na posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na pracu (LPP)

c) vypracovanie prevadzkovych poriadkov podfa poZiadaviek osobitnych predpisov (vypracovanie prevadzkovych
poriadkov je predmetom samostatnej objednavky, v kiorej je vidy uvedena cena, platobné podmienky prip. dalsie
skutofnosti suvisiace s ich vypracovanim).

Dodavatel si vyhradzuje pravo na zvySenie cien v dobsledku vzniku novych pnvlnnnati Deodavatela (.nadprace”)

vyplyvajacich z legislativnych zmien, a to nad ramec tejto zmluvy. Pripadné zvySenie cien bude na navrh Dodéavatela

prerokované a odsuhlasené oboma stranami formou pisomného dodatku k tejto zmiuve.

Splatnost faktir dojednavaju obe strany na 14 dni odo dna ich vystavenia. Ak sa Odberatel dostane do omeskania

s uhradou splatnej faktlry, je povinny Dodavatefovi zaplatit zakonneé Uroky z omeskania.

V pripade omeskania Odberatelfa s uhradou ktorejkofvek z faktGr Dodavatefa dihSieho ako 30 kalendarnych dni

a nevykonanim napravy ani po pisomnom upozornenl zo strany Dodavatefa, ma Dodavatel pravo deaktivovat

Odberatelovi pristup do uZivatelskych sekcil poskytovanych v ramci sluZzby podla predmetu zmiuvy.

L

Iv.
Osobitné dojednania

Odberatel a Dodavatel su povinni bezodkladne sa vzajomne informovat o vSetkych skuto€nostiach, ktore by mohli mat
vplyv na pinenie tejto zmiuvy.

Odberatel sa zavazuje vyuZivat sluzby podla predmetu tejto zmiuvy iba pre viastneé potreby, vietky materialy dostupné
pri poskytovani sluZzby podfa predmetu tejto zmluvy si mé2u Odberatel a jeho zamestnanci kopirovat iba pre viastnu
potrebu a nesmiu ich poskytovat tretim osobam.

Dodavatel si vyhradzuje pravo po predchadzajucom upozomeni deaktivovat internetove sluZby za uCelom UdrZby
systému, a to najdihSie na dobu 4 hodin v priebehu jedneho kalendarneho dna.

Dodavatel sa zavazuje dodrZiavat miCanlivost vo vztfahu k vSetkym Udajom a informaciam ziskanych v suvisiosti
s plnenim tejto zmluvy, najméa nezverejhovat, nevyuZivat tieto informacie pre seba na iné GCely ako na pinenie.
Dodavatel vvhlasuje, Ze je opravneny a odborne spdsobily na vykon vSetkych jeho pineni podla teito zmluvy: uvedens
sa vztahuje aj na vieiky osoby, ktore Dodéavatel pouije pri vykone pineni podra tejlo zmiuvy.

V.
Doba trvania a skoncenie zmiluvy

(1) V pripade ukongenia zmluvného vztahu je Dodavatel povinny vratit vietky doklady, ktoré obdrzal od Odberatela pre

plnenie zmluvnych ¢innosti. O vrateni sa vyhotovi protokol, ktory podpiSu obe zmiuvne strany.

(2) Tato zmluva je uzatvorena na dobu urgitd, do dina 30.04.2016. Zmiuva nadobuda platnost diom jej podpisu obidvoma

zmiuvnymi stranami a u¢innost difom nasledujucim po dni jej zverejnenia na webove] stranke Odberatela.

(3) Zmiuva mbZe byt kedykolvek, z akychkofvek dbvodov alebo bez udania dévodu, vypovedana kaZzdou zo zmiuvnych

stran. Vypovednéa lehota v trvani troch mesiacov zatina plynit prvym difiom mesiaca nasledujiceho po dorufeni
vypovede druhej zmluvnej strane.

(4) Zmluvu je moZné ukontit aj pisomnou dohodou obidvoch stran.
(5) Pri podstatnom alebo opdtovnom poru$eni podmienok tejto zmluvy mobZe ktorakofvek zo zmiuvnych stran od nej

odstapit. Zmiuvny vztah v tom pripade konéi ditom doruCenia oznamenia o odstipeni od zmiuvy. Za podstatné
porudenie zmiuvy, pre ktoré moZe druha zmiuvna strana od zmiuvy odstipit, sa povaZuje najma omeskanie Odberatefa
so zaplatenim faktlry, poruSenie zavazkov mi¢anlivosti zmiuvnych stran, nespinenie dalsich zmluvnych povinnosti ani
napriek dodatoénej lehote poskytnutej druhou zmiluvnou stranou.

(6) Za poruSenie zmiluvy sa nepovaZuje, ak je dévodom neposkytovania internetovych sluZieb prekrolenie kapacity

verejnej telefonnej a datovej telekomunikaénej siete alebo chyba v dosledku opravy alebo UdrZby verejnej telefonnej
a datovej telekomunikatnej siete, jej suCasti alebo prisluSenstva. Za poruSenie zmiuvy sa rovnako nepovaiuje
neposkytovanie sluzby v désledku zasahu vySsej moci.

Vi.
Zaveretné ustanovenia

(1) V pripade, ak organy dozoru v oblasti PZS zistia u Odberatefa nedostatky zavinené Dodavatelom a za tieto nedostatky

Odberatefovi uloZia finantnu sankciu, ma Odberatel pravo na nahradu tejto sankcie od Dodavatela v pinej vySke alebo
v rozsahu podfa zavinenia zmiuvnych stran. Tym nie s dotknuté ustanovenia o nahrade Skody podfa Obchodného
Zakonnika.

(2) Vietky pripadné spory, ktoré vzniknt z tejto zmluvy budl rieSené vzajomnou dohodou. V pripade, ak nedbjde medazi

zmiuvnymi stranami k dohode bude na rieSenie sporov miestne prisiusny sud.
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(3) Zmiuvne strany m&Zu menit obsah tejto zmluvy, pripadne prijimat dodatky k tejto zmiuve len pisomne a po vzajomnej
dohode.

(4) Vztany neupravene touto zmiuvou sa riadia prisluSnymi ustanoventami Obchodného zakonnika a platnych véeobecne
zavaznych pravnych predpisov. Zmiluvné strany sa dohodli, Ze v sUlade s § 262 Obchodného zakonnika sa ich
zavazkovy vztah bude spravovat ustanoveniami Obchodného zakonnika

(S) Zmiuvne strany vyhlasuju, Ze si zmluvu precitali, sthlasia s jej obsahom a na znak suhlasu ju podpisuju.

(6) Zmiuva bola vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorych 1 obdrzi Odberatel a 1 Dodéavater.

(7) Neoddelitelnu sucast tejto zmluvy tvori Priloha &. 1 Zoznam prevadzok a polty zamestnancov Odberatela.

V Topof&anoch, dfa: 30.04.2015 V Komarne, diha; 30.04.2015
Dodavater. E‘Ht-lgu:*muf e 1 Odberatef: 0011
t e SkKéhu 4 JINERY
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Igor Rybansky BOZPO AGENCY -
lgor Rybansky v 4
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Priloha €. 1 k zmluve €. PO09/15/PZS

Zoznam prevadzok a pocet zamestnancov

Palatinova 13, Komarno
SPOLU:
V Topolftanoch, dna: 30.04.2015 V Komarne, dfa: 30.04.2015
Dudévater QS |
NP uérm =
- gﬁi -

.I..F
gl i v

igor Rybansky BOZPO AGENCY
Igor Rybansky e

© BOZPO AGENCY/ ZMLUVA L.PO09/15/PZS



